


 

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 
образовательной 
организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение  Муняковский детский сад  « Росинка»  
муниципального образования- Старожиловский муниципальный 
район Рязанской области (Муняковский детский сад  « Росинка») 

Руководитель Самофал Людмила Викторовна  

Адрес организации 391 182 Рязанская область, Старожиловсккий район ,д.Ершово, 
ул.Молодёжная д.22 

Телефон, факс 8(49151) 2-42-68 

Адрес электронной 
почты 

samofal.lv@yandex.ru 

Учредитель Управление образования и молодёжной политики 
администрации муниципального образования – 
Старожиловский муниципальный район Рязанской области 

Дата создания 1979 год 

Лицензия от 15.05.2017 № 21-3137, серия 62 ЛО1 № 0001183 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
Муняковский детский сад  « Росинка»  муниципального образования - 
Старожиловский муниципальный район Рязанской области  (далее — Детский 
сад) расположено в жилом микрорайоне деревни  Ершово, вдали 
от производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада 
построено по типовому проекту. Проектная наполняемость — 90 мест, а после 
оборудования в здании   газовой котельной - 55 мест. Общая площадь здания —
 579 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для 
нужд образовательного процесса, — 470 кв. м. 

Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной 
деятельности по реализации   образовательных программ дошкольного 
образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей 
культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 
эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной 
деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника 
по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 12 часов. Режим 
работы групп — с 7:00 до 19:00. 
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                      Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 
с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», ФГОС дошкольного образования. 

 С 01.01.2021 Детский сад функционирует в соответствии с требованиями 
СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 
а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 
«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 
в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной 
образовательной программы дошкольного образования, санитарно-
эпидемиологическими правилами и нормативами. Образовательная деятельность 
ведется на основании утвержденной основной образовательной программы 
дошкольного образования (далее – ООП ДО), которая составлена в соответствии с 
ФГОС ДО, федеральной образовательной программы дошкольного образования, 
утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП 
ДО), санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ 
Детский сад провел организационные мероприятия по внедрению федеральной 
образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом 
Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), 
в соответствии с утвержденной дорожной картой. Для этого создали рабочую 
группу в составе заведующего, старшего воспитателя, воспитателя и методиста. 
Результаты: 

− утвердили новую основную образовательную программу дошкольного 
образования Детского сада (далее – ООП ДО), разработанную 
на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023; 

− скорректировали план-график повышения квалификации 
педагогических и управленческих кадров и запланировали обучение 
работников по вопросам применения ФОП ДО; 

− провели информационно-разъяснительную работу с родителями 
(законными представителями) воспитанников. 

Детский сад посещают 53 воспитанника в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском саду 
сформировано 3 группы  общеразвивающей направленности. Из них: 

• 1 младшая группа — 17 детей; 
• 1 средняя группа —19 детей; 
• 1 старшая группа — 17 детей; 

 

 



Воспитательная работа 

Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы 
воспитания и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью 
основной образовательной программы дошкольного образования. С 1 сентября 2024 
года календарный план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню 
мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана 
воспитательной работы на 2024/2025 учебный год (утвержден Минпросвещения 
30.08.2024 № АБ-2348/06). 

По итогам мониторинга за 2024 год родители (законные представители) воспитанников 
выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что 
отразилось на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2024. Вместе с тем, 
родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план 
воспитательной работы Детского сада, например — проводить осенние и зимние 
спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно с родителями. Предложения 
родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей Детского сада включены 
в календарный план воспитательной работы на второе полугодие 2025 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился 
анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика  семей  по составу 

Состав семьи Количество 
семей 

Процент от общего количества семей 
воспитанников 

Полная 34 63 

Неполная 
с матерью 

19 35 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено 
опекунство 

1 2 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 
в семье 

Количество 
семей 

Процент от общего количества семей 
воспитанников 

Один ребенок 16 30 

Два ребенка 18 34 

Три ребенка и более 19 36 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 
с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 
воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется 
большее внимание в первые месяцы после зачисления в детский сад. 

Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в Детском саду 
реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для этого утвердили план 
мероприятий Детского сада, разработанный на основе плана Правительства РФ от 
26.12.2023 № 21515-П45-ТГ и плана правительства Рязанской области.  



Тематические мероприятия Года семьи предусматривали взаимодействие со всеми 
участниками образовательных отношений. Так, с воспитанниками проводили 
«семейный» блок занятий познавательного цикла в формате бесед и дискуссий по 
следующим тематикам: 

• «Моя семья: генеалогическое древо, члены семьи»; 
• «Семья в сказках: отношение детей к родителям, отношения братьев и 

сестер»; 
• «Создание семьи: поиск суженого и суженой, сватовство, свадьба» с 

организацией стенда историй знакомств родителей «Счастливая встреча», 
постановкой сказки «Аленький цветочек». 

Для взаимодействия с родителями реализовывали совместный проект «Моя семья». В 
рамках него предусмотрели микроформаты участия: 

• составление рассказов на тему: «Моя семья», «С кем я живу», «Моя комната», 
«Мое любимое занятие», «Чем я люблю заниматься в детском саду и дома», 
«Каким я хочу стать», «Как я помогаю дома»; 

• совместное создание герба семьи, оформление генеалогического древа; 
• выпуск семейной газеты «В здоровом теле – здоровый дух». 

Дополнительное образование 

В детском саду в 2024 году дополнительные общеразвивающие программы 
реализовались по трем направлениям: художественно- эстетическому,  
 физкультурно-оздоровительному и познавательному. Источник 
финансирования: средства бюджета. Подробная характеристика — в таблице. 

№ Направленность/ 
наименование  
программы 

Форма 
организа- 
ции 

Возраст Год, количество 
воспитанников 

Бюджет За  
плату 

2023 2024 

1 Художественно-эстетическое 

1.1 В гостях у Кляксика Кружок 3–5 лет 17 17 + - 

1.2 Весёлый оркестр Кружок 5–7 лет  12 12 + - 

1.3. Весёлые нотки Кружок 5–7 лет   12 12 + - 

2 Физкультурно-оздоровительное 

2.1 Русские народные 
игры 

Инд. 
занятия 

3 – 4  
года 

10 10 + - 

2.2 Физкульт -УРА Кружок 5–7 лет 17 17 + - 

3. Познавательное 

3.1 Английский для 
дошколят 

Кружок 4-6 лет 19 19 + - 

3.2 Речецветик Кружок 4-6 лет 19 19 + - 

3.3 Подготовка руки к 
письму и 
формирование 
графических 
навыков 

Кружок 5–7 лет 19 19 + - 



Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2024года, показывает, 
что дополнительное образование в детском саду реализуется  недостаточно 
активно, наблюдается понижение  посещаемости занятий в сравнении с 2023 
годом. Детский сад планирует в 2025 году начать реализовывать новые 
программы дополнительного образования по технической и естественно-
научной направленности.  

Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации 
образовательного процесса в детском саду имеются в наличии. Все возрастные 
группы укомплектованы    полностью. Вакантных  мест  в группах - нет. В  
2024-2025 учебном году в Детском саду организованы дополнительные 
образовательные услуги – по художественно-эстетическому развитию 
, физкультурно-оздоровительному и познавательному  развитию детей. 
Введена в работу и реализуется программа воспитания.  

II. Оценка системы управления организации 

Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим 
законодательством и уставом детского сада. 

Управление детским садом строится на принципах единоначалия 
и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 
родительский комитет, педагогический совет, общее собрание работников. 
Единоличным исполнительным органом является руководитель — 
заведующий. 

Органы управления, действующие в детском саду 

Наименование 
органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 
взаимодействие структурных подразделений 
организации, 
утверждает штатное расписание, отчетные документы 
организации, осуществляет общее руководство Детским 
садом 

Родительский 
комитет 

Рассматривает вопросы: 

• развития  образовательной  организации; 
• финансово - хозяйственной деятельности; 
• материально – технического  обеспечения 

Педагогический 
совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью детского сада, в том числе рассматривает 
вопросы: 

• развития  образовательных  услуг; 
• регламентации образовательных отношений; 
• разработки образовательных программ; 
• выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; 
• материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 



• аттестации, повышения квалификации 
педагогических работников; 

• координации деятельности методических 
объединений 

Общее собрание 
работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии 
коллективного договора, Правил трудового 
распорядка, изменений и дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые 
регламентируют деятельность образовательной 
организации и связаны с правами 
и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между 
работниками и администрацией образовательной 
организации; 

• вносить предложения по корректировке плана 
мероприятий организации, совершенствованию 
ее работы и развитию материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 
детского сада.  

В деятельности управляющего совета учтены Методические рекомендации из письма 
Минпросвещения России от 27.04.2024 № 03-653. В связи с этим в устав Детского сада 
внесены корректировки: изменены общее количество членов (за счет представителя 
учредителя и дополнительных представителей родителей) и порядок формирования 
органа, добавлены новые функции. Все изменения соответствуют концепции развития 
Детского сада и позволяют управляющему совету в полной мере осуществлять свою 
деятельность в качестве коллегиального органа управления, который вырабатывает 
свои решения с учетом мнения всех участников образовательных отношений. 

По итогам 2024 года система управления детского сада оценивается как 
эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 
образовательных отношений. В следующем году изменение системы 
управления не планируется. 

Вывод: Детский сад зарегистрирован и функционирует в соответствии 
с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм 
управления дошкольным учреждением определяет его стабильное 
функционирование. Управление детским садом осуществляется на основе 
сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом 
уровне. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

В 2024 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ООП ДО, 
разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода освоения 
проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов педагогической 
диагностики. Педагоги использовали следующие формы диагностики: 



• диагностические занятия ( по каждому разделу программы); 
• диагностические срезы; 
• наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения  основной образовательной 
программы дошкольного образования Детского сада в каждой возрастной 
группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках 
целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения 
образовательных областей. Результаты качества освоения ООП Детского сада  
на конец 2024 года выглядят следующим образом:  

 Высокий Средний Ниже 
среднего 

ИТОГО 

 Кол-
во 

% Кол-
во 

% Кол-
во 

% Кол-
во 

% воспитанников  
в пределе нормы 

Уровень развития 
воспитанников в 
рамках целевых 
ориентиров 

24 45.4 26 49 3 5,6 53 94,4 

Качество освоения 
образовательных 
областей 

23 43,5 28 52,8 2 3,7 53 96,3 

В июне 2024 года педагоги детского сада проводили обследование 
воспитанников  старшей/ подготовительной группы на предмет оценки 
сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 12 
человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок 
к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной 
инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно 
действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 
уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того 
или иного задания и переключиться на выполнение следующего, 
возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, 
темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 
высоким и средним уровнями развития, что говорит  о результативности 
образовательной деятельности в детском саду. 

Вывод: проведение  занятий лучше проводить преимущественно при очном 
взаимодействии педагога и воспитанника. 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-
образовательного процесса) 
В основе образовательного процесса в детском саду лежит взаимодействие 
педагогических работников, администрации и родителей. Основными 
участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 
Основные форма организации образовательного процесса: 

− совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 
в рамках организованной образовательной деятельности по освоению 
основной общеобразовательной программы; 

− самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 
педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 



− в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 
− в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 
− в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 
− в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 
− в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 
перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность 
с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей 
и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников 
осуществляется в любых формах образовательного процесса. 
В детском саду для решения образовательных задач используются как новые 
формы организации процесса образования (проектная деятельность, 
образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей 
в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции 
образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, 
подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 
развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 
нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 
разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых 
осуществляется педагогом. 

Во исполнение постановления Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 в сентябре 2024 
года проведен мониторинг информационной-образовательной среды организации. По 
итогам выявили, что педагоги и обучающиеся обеспечены необходимым 
оборудованием, а также созданы требуемые условия для реализации образовательной 
программы дошкольного образования (ее частей) с помощью электронных средств 
обучения и цифрового образовательного контента. 

Электронное обучение воспитанников организуется в группах старше 5 лет в 
соответствии с нормами СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21. При объективной 
необходимости может вводиться временное дистанционное обучение воспитанников с 
дополнительной консультацией их родителей (законных представителей). 

В 2024 году в Детский сад поступило 5 воспитанников из семей участников 
специальной военной операции (далее – СВО). В связи с этим организовали работу по 
их сопровождению в соответствии с Алгоритмом, направленным письмом 
Минпросвещения России от 11.08.2023 № АБ-3386/07). Для этого провели с детьми 
собеседование при поступлении, чтобы оценить эмоциональную уравновешенность и 
устойчивость.Их психологический профиль не потребовал разработки индивидуальной 
программы психолого-педагогического сопровождения. Однако для поддержания 
благоприятного психологического климата в Детском саду в рабочую программу 
воспитания добавили профилактические и просветительские мероприятия. 

В 2024 году воспитатели Детского сада реализуют программу просвещения родителей 
(законных представителей) детей младенческого, раннего и дошкольного возрастов, 
посещающих дошкольную организацию, которая утверждена приказом заведующего 
от 30.08.2024 г №102. По итогам анкетирования родителей в мае и сентябре 2024 года 
выявили положительный отклик аудитории. 87% респондентов отметили, что 
улучшилось качество мероприятий Детского сада, направленных на взаимодействие с 
родителями (законными представителями) воспитанников. 



Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 
развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 
нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 
разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 
которых осуществляется педагогом. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная 
на сохранение и укрепление физического, психического и эмоционального 
здоровья детей, по профилактике нарушений осанки и плоскостопия у детей. 
Педагоги Детского сада ежегодно при организации образовательного процесса 
учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную деятельность 
с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. 
В физическом развитии дошкольников основными задачами для детского сада 
являются охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, 
в том числе их эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс 
включает в себя: 

• профилактические, оздоровительные мероприятия; 
• общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла, 

применение фитонцидов); 
• организацию рационального питания (четырехразовый режим 

питания); 
• санитарно-гигиеническиеи противоэпидемиологические мероприятия;  
• двигательную активность; 
• комплекс закаливающих мероприятий; 
• использование здоровьесберегающих технологий и методик 

(дыхательные гимнастики, индивидуальные физические упражнения); 
• режим проветривания и кварцевания. 

Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе 
оздоровительных   мероприятий показатели физического здоровья детей 
улучшились. Детей с первой группой здоровья — 22человека (44%), со второй 
группой здоровья — 21 (41%), с третьей — 6 (11,7%), с четвертой —0 (0 %), с 
пятой -2 ( 3,3%) 

Одним из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы 
является создание оптимальных условий для двигательной активности детей, 
формирование у них необходимых двигательных умений и навыков, а также 
воспитание положительного отношения к здоровому образу жизни. 
В групповых помещениях созданы физкультурно-оздоровительные уголки. 
Функционирует спортивная площадка для организации двигательной 
активности на прогулке. Результаты мониторинга физического развития детей 
выявили положительную динамику физического развития. 

Но несмотря на проводимые мероприятия число дней, пропущенных одним 
ребенком по болезни, достаточно высокий. Показатель заболеваемости 
складывается из длительного отсутствия одних и тех же детей, обусловлен 
возрастными особенностями детей младшего дошкольного возраста, первый 
год посещающих детский сад, увеличением числа детей с хроническими 
заболеваниями.  

С 01.03.2023 детский сад реализует программы дополнительного образования 
в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, 
утвержденным приказом Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. 



Детский сад скорректировал ОП ДО с целью включения тематических 
мероприятий по изучению государственных символов в рамках всех 
образовательных областей. 

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2024 году 

Наименование 
конкурса Уровень Дата 

проведения Участники Результат 
участия 

Декоративно-
прикладное творчество. 
« Зимняя сказка» 

Международный  11.01.2024 Нестеров Данила Грамота                 
1-е место 

 Конкурс 
талантов.«Зима. Весна. 
Лето. Осень»  

Всероссийский 23.01.2024 Юсупова Зарина Диплом  за            
1-е место 

Конкурс  
конструирования                      
« Творчество без 
границ 

Ершовская  
сельская 
библиотека 

23.01.2024 Абдуразаков 
Арсений 

Похвальный 
лист 

Конкурс детского 
творчества   
«Пластилиновая 
сказка»  

ДОУ 20.02.2024  Басманова Евгения Диплом 
победителя 

Конкурс чтецов  
«Самая лучшая мама 
на свете» 

ДОУ 02.03.2024 г Камнева Милана, 
Родионова Юлия, 
Рингис Алёша 

Почетные 
грамоты за 1, 2, 
3 места 

Конкурс солдатской 
песни 

Муниципальный 22.02.2024 г Володина Агния Диплом   
участника 

Солнечный свет.  
Олимпиада 
дошкольника 

Межрегиональный 07.03.2024 Волкова Аня Диплом  за            
3-е место 

Солнечный свет.  
Олимпиада 
дошкольника 

Межрегиональный 07.03.2024 Фомин Алексей Диплом  за            
3-е место 

Солнечный свет.  
Олимпиада 
дошкольника 

Межрегиональный 27.04.2024 Карлова Мария Диплом  за            
1-е место 

Конкурс творческих 
работ.                        
Номинация Времена 
года . «Божья 
коровка» 

Всероссийский 22.08.2024 Тулюлюк Мария Диплом  1-й 
степени 

Конкурс творческих 
работ. « Наши друзья 
-эколята» 

Международный 27.04.2024 Карлова Мария Диплом  за            
1-е место 

Конкурс  театрального 
мастерства                      
«Ларец сказок 
Пушкина» 

Международный 08.05.2024  Воспитанники   
группы                         
« Капитошки» 

Победитель    
( призёр) 

Конкурс  талантов       
« Умные и 
талантливые » 

Международный 14.07.2024 Лаптев Никита Участник        
( 4 место) 

Конкурс творческих 
работ. Номинация 
Времена года . «Божья 
коровка» 

Всероссийский 22.09.2024 Зубков Арсений Диплом  за            
2-е место 

Конкурс детского 
творчества            
«День рождения 
детского сада»  

ДОУ 27.09.2024  Воспитанники 
всех групп 

Дипломы 
участников 
(по группам), 
грамоты за 1, 
2, 3-е места 



Акция « Синичкин 
день»                  
Конкурс кормушек  

ДОУ 25.11.2024г Воспитанники 
всех групп 

Дипломы 
участников 
(по группам), 
грамоты за 1, 
2, 3-е места 

Конкурс                   
«Страна талантов. 
Номинация. 
Праздники.    
«Новогодний 
калейдоскоп» 

Международный  01.12.2024 Фетисов Михаил Диплом 
участника 

Конкурс  талантов.           
« Рисунок красками» 
Зима. 

Областной 04.12.2024 Аверин Вячеслав Диплом за 1-е 
место 

Конкурс  талантов.       
« Рисунок красками» 
Зимний лес 

Областной 10.12.2024 Камнева Милана Диплом 
участника 

Конкурс  талантов            
« Умные и 
талантливые » 

Международный 19.12.2024 Амелин Ярослав Участник        
( 4 место) 

Выставка детско-  
творческих работ 
совместно с 
родителями      
«Новый год стучит 
в окно» Номинация                
« Зимняя сказка на 
окне» 

ДОУ 27.12.2024г. Семья 
Филипповых, 
семья Титкиных, 

Дипломы 
участников 
(по группам) 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в детском саду строится 
с учетом требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных 
учреждениях. Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем 
уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. В детском саду 
систематически организуются и проводятся различные тематические 
мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы 
соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает 
развитие детей за счет использования образовательной программы. 
Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, 
ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что 
позволяет осуществить личностно-ориентированный подход к детям. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 
расписанию. Всего работают 16 человек. Педагогический коллектив Детского 
сада насчитывает 6 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся 
на 1 взрослого:                                                                                                           
воспитанник / педагоги — 8,5/1;        воспитанники / все сотрудники — 3,3/1. 

За 2024 год педагогические работники прошли аттестацию и получили:    

• высшую квалификационную  категорию  -  1 музыкальный руководитель. 
• первую квалификационную  категорию  -  2 воспитателя. 

Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 2работников Детского 
сада, из них 2 педагогов.  По итогам 2023 года детский сад перешел 
на применение профессиональных стандартов. Из 6 педагогических 



работников детского сада все соответствуют квалификационным требованиям 
профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют 
трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

Стаж педагогической работы 
от 10 до 15 лет-1 /18% 
более 15 лет- 5 /82% 
Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 
участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы 
своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все 
это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 
деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 
В 2024 году педагоги детского сада приняли участие: 

• в муниципальном этапе  областного смотра- конкурса среди  
дошкольных образовательных учреждений  Старожиловского 
муниципального района  по патриотическомцу воспитанию; 

• в муниципальном этапе  областного смотра- конкурса среди  
образовательных учреждений  Старожиловского муниципального 
района  « Поклон тебе солдат России; 

• в работе районного клубного объединения Старожиловского района 
Рязанской области. 

• В связи с вступлением в силу приказа Минздрава России от 03.05.2024 № 220н, 
утвердившего Порядок оказания первой помощи, с работниками детского сада 
был проведен внеплановый инструктаж по охране труда. Дополнительно 
осуществили закупку услуг на обучение работников оказанию первой помощи 
по образовательной программе, соответствующей приказу Минздрава России от 
03.05.2024 № 220н. Обучение работников проведено успешно с 26 по 28 августа 
2024 года. 

Участие педагогов в профессиональных конкурсах в 2024 году 

Наименование 
конкурса Уровень Дата 

проведения Участники Результат 
участия 

Конкурс « 
Лаборатория 
педагога»  
Номинация          « 
Методическая 
разработка 
воспитателя ДОУ» 

Всероссийский 24.01.2024 Л.А.Лёвочкина Диплом  за 1 место 

Конкурс « 
Лаборатория 
педагога»  
Номинация          « 
Организация 
досуговой 
деятельности 
воспитанников 
ДОУ» 

Всероссийский 08.02.2024 Л.А.Лёвочкина Диплом  за  участие 

  Смотр-конкурс 
патриотической 
песни среди 
образовательных 
учреждений.  
«Поклон тебе, 
солдат России», 
Номинация: 
«Вокал».   

Муниципальный 22.02.2024 г  Н.Н.Самофал   Грамота 



 Мастер-класс  по 
традиционной  
Рязанской 
кадрили  в 
ГАПОУ 
«Рязанский 
музыкальный 
колледж им. Г. И 
А. Пироговых.»   

Региональный  14.03.2024г  Н.Н.Самофал   Благодарность     
за участие 

Конкурс « 
Лаборатория 
педагога»  
Номинация          
« Организация 
досуговой 
деятельности 
воспитанников 
ДОУ» 

Всероссийский 08.02.2024 Л.А.Лёвочкина Диплом  за  
участие 

Мир педагога. 
Всероссийский 
конкурс 
Номинация. 
Рисунок.                
« Салют в честь 
Дня Победы». 

 

Региональный 03.05. 2024 Г.В.Шурыгина  Диплом  

Конкурс 
талантов. 
Литературно- 
педагогическая 
акция» прочти 
книгу о войне- 
стань ближе к 
подвигу» 

 

Всероссийский 03.05.2024 О.В.Костикова Сертификат  

  Историко- 
фольклорный 
фестиваль «Слава 
Добрыни» в 
Шиловском 
районе Рязанской 
области.  Мастер 
класс  по 
народному танцу  

 

Региональный 12.08.2024 г  Н.Н.Самофал   Грамота 

Педагогический 
конкурс.  
«Дошколята 
России». 
Номинация. Моё 
призвание 
воспитатель. 

Всероссийский 27.09.2024г О.В.Костикова Диплом за 1 –е 
место 

 Конкурс 
талантов  «Мой 
мастер - класс». 
Номинация. 
«Осенняя сказка 
своими руками» 

Международный  24.09.2024 О.В.Костикова Грамота  за 1 –е 
место 



Педагогический 
конкурс.                       
« Скажи спасибо 
воспитателю» 

Всероссийский  02.10.2024 О.В.Костикова  Призёр                     
( 1 место) 

Конкурс                 
«  Альманах 
педагога» 
Обучение как 
целенаправленны
й педагогический 
процесс. 

Всероссийский 03.10.2024 Т.И.Дюсенбаева Диплом 1-й 
степени 

Конкурс                 
«  Альманах 
педагога» 
Аттестация 
педагогов. 
Основные 
правила и нормы. 

Всероссийский 03.10.2024 Т.И.Дюсенбаева Диплом 1-й 
степени 

Мир педагога. 
Конкурс 
Номинация.         
» Скажи спасибо 
воспитателю» 

Всероссийский 05.10.2024 Г.В.Шурыгина Свидетельство  за 
участие 

VI Всероссийский 
конкурс 
методических 
разработок            
« Современные 
образовательные 
программы и 
технологии» 

Всероссийский 16.11.2024  Н.Н.Самофал   Диплом 
победителя 

Конкурс. Проект 
« Моя семья» 

Всероссийский 12.12.2024 Л.А.Лёвочкина Свидетельство  за 
участие 

Конкурс « 
Лаборатория 
педагога»  
Номинация 
.Сценарии 
праздников и 
мероприятий 
Конспект                         
« Милые 
бабулечки, 
добрые 
дедулечки» 

Международный  12.12.2024 И.В.Сычикова  Диплом за участие 

Конкурс-
интернет проект» 
Воспитатель года 
– 2024». 

Всероссийский 13.12.2024 г Т.И.Дюсенбаева Диплом 1-й 
степени 

Конкурс талантов 
для педагога.  
Номинация.  «  
Педагогическая  
копилка» 

Всероссийский 16.12.2024 И.В.Сычикова  Диплом за участие 

Конкурс талантов 
для педагога.  
Номинация.  « 
Творческая 
мастерская 

Областной 19.12.2024 И.В.Сычикова  Диплом за 1 место 



педагога» 

Конкурс 
«Декоративно-
прикладное 
творчество» 
«Снежная сказка 
на окне» 

ДОУ 29.12.2024 Л.А.Лёвочкина Диплом  за участие 

В связи с поступлением в 2024 году воспитанников с  нарушением  речи 
ощущается нехватка специализированных кадров. Планируется принять в штат 
учителя-логопеда в 2025 году.                                                                                                                                                 

С марта 2022 года детский сад ведет учет микротравм работников. Анализ 
заявлений работников по итогам 2024 года показал, какие обстоятельства чаще 
всего способствуют получению травм. На основании этого разработали и 
утвердили план мероприятий по устранению рисковым мест рабочего 
процесса, а именно: 

• модернизировать песочницы и сделать деревянную крышку люка с 
нетравматичным замком; 

• заменить настил во входной группе на нескользкий; 
• заменить стулья в методическом кабинете на новые, выполненные из 

безопасных материалов; 
• заменить входную дверь в склад продуктов.                                                                                                                   

Вывод: в детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие 
качественную реализацию образовательной программы в соответствии 
с требованиями обновления дошкольного образования. Однако  необходимо 
педагогам и  музыкальному руководителю более активно принимать участие 
в методических мероприятиях разного уровня, так как это, во-первых, 
учитывается при прохождении процедуры экспертизы во время аттестации 
педагогического работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении 
рейтинга детского сада. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 
обеспечения 

 В детском саду библиотека является составной частью методической службы. 
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 
специалистов, группах   детского сада.   Библиотечный фонд  представлен 
методической литературой по всем образовательным областям основной 
общеобразовательной  программы,  детской  художественной  литературой, 
периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 
на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется 
банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 
планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии 
с обязательной частью ООП ДО. 

В 2024 году детский сад пополнил учебно-методический комплект» 
в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО.                                                     

Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

• серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите 
детям о...», «Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство 
детям»; 

• картины для рассматривания, плакаты; 



• комплексы для оформления родительских уголков; 
• рабочие тетради для обучающихся. 

Оборудование и оснащение возрастных групп достаточно для реализации 
образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 
возможности организации совместной деятельности педагогов. Однако 
кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение детского сада включает: 

• информационно-телекоммуникационное оборудование — в 2023 году 
пополнилось одним принтером, проектором мультимедиа; 

• программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми 
редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, 
графическими редакторами. 

• В декабре 2024 года в результате повторного планового мониторинга 
инфраструктуры детского сада выявили пожелания со стороны 
воспитателей и родителей (законных представителей) обновить 
наглядный материал для стендов, альбомы и дидактические пособия. 
Закупку необходимых материалов запланировали на первое полугодие 
2025 года. 

Вывод: в Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 
достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 
реализации образовательных программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 
образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.  В Детском 
саду  оборудованы  помещения: 

• групповые помещения — 3; 
• кабинет заведующего — 1; 
• методический кабинет — 1; 
• музыкальный зал — 1; 
• пищеблок — 1; 
• прачечная — 1; 
• медицинский кабинет — 1; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 
возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 
групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

          В 2023-2024  году детский сад провел текущий ремонт 3групповых 
комнат, 2 спальных помещений,   методического кабинета, актового  зала, 
провели  замену ограждения территории детского сада по периметру. 
Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 
действующим   санитарным    требованиям   к   устройству,    содержанию 
 
 и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 
безопасности, требованиям охраны труда. 
          На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры 
детского сада, утвержденного приказом заведующего от 28.03.2023 № 353, была 
проведена первичная оценка степени соответствия РППС детского сада 



требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям Минпросвещения, 
направленным в письме от 13.02.2023 № ТВ-413/03. По итогам выявлено: РППС 
учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе 
имеется достаточное количество современных развивающих пособий и игрушек. 
В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и 
выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую 
функции. 

Вывод: в 2024 году необходимо продолжить модернизацию цифрового 
обучающего оборудования и программного обеспечения, определить 
источники финансирования закупки. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки 
качества образования 

          В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки 
качества образования от 19.09.2023. Мониторинг качества образовательной 
деятельности в 2024 году показал хорошую работу педагогического коллектива 
по всем показателям. 

            Состояние здоровья  и физического развития  воспитанников -  
удовлетворительные  93%  процента  детей успешно освоили  образовательную 
программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Выпускники 
старшей группы  показали высокий  уровень готовности к школьному 
обучению. В 2024 году воспитанники детского сада  успешно участвовали  в 
конкурсах и мероприятиях различных  уровней. 

В период с 12.12.2024 по 19.12.2024 проводилось анкетирование 47родителей, 
получены следующие результаты: 

• доля получателей услуг, положительно оценивающих 
доброжелательность и вежливость работников организации, — 98  
процентов; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью 
работников организации, — 98  процентов; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 
обеспечением организации, — 92 процента; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 
образовательных услуг, — 98  процентов; 

• доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 
родственникам и знакомым, — 98 процентов. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 
качеством предоставляемых услуг. Также, результаты анализа опроса 
родителей (законных представителей) об оценке применения Детским садом 
дистанционных технологий свидетельствуют о достаточном уровне 
удовлетворенности качеством образовательной деятельности в дистанционном 
режиме. При этом родители считают, что у детей периодически наблюдалось 
снижение интереса мотивации к занятиям в дистанционном режиме, что 
связывают с качеством связи и форматом проведения занятий, в том числе 
и посредством гаджетов. 

Вывод: в Детском саду выстроена четкая система   контроля и анализа 
результативности воспитательно-образовательного процесса по всем 



направлениям развития дошкольника и функционирования Детского сада 
в целом. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2024. 

Показатели Единица 
измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые 
обучаются по программе дошкольного образования, 
в том числе обучающиеся: 

человек 51 

в режиме полного дня (8–12 часов) 51 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-
педагогическим сопровождением, которое 
организует Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех 
лет 

человек 11 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 
до восьми лет 

человек 45 

Количество (удельный вес) детей от общей 
численности воспитанников, которые получают 
услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 

человек 
(процент) 

 

8—12-часового пребывания 51(100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ 
от общей численности воспитанников, которые 
получают услуги: 

человек 
(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, 
психического развития 

1 (1,8%) 

обучению по образовательной программе 
дошкольного 
образования 

1 (1,8%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней 
на одного воспитанника 

 день 65 

Общая численность педработников, в том числе 
количество педработников: 

человек 6 

с высшим образованием 1 

высшим образованием педагогической 
направленности (профиля) 

1 

средним профессиональным образованием 5 



средним профессиональным образованием 
педагогической направленности (профиля) 

5 

Количество (удельный вес численности) 
педагогических работников, которым по результатам 
аттестации присвоена квалификационная категория, 
в общей численности педагогических работников, 
в том числе: 

человек 
(процент) 

5 (84%) 

с высшей категорией 1 (16,6%) 

первой категорией 5 (83,4%) 

Количество (удельный вес численности) 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет: 

человек 
(процент) 

 

до 5 лет 1 (18%) 

больше 30 лет 5 (82%) 

Количество (удельный вес численности) 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте: 

человек 
(процент) 

 

до 30 лет 0 (0%) 

от 55 лет 3 (50%) 

Численность (удельный вес) педагогических 
и административно-хозяйственных работников, 
которые за последние 5 лет прошли повышение 
квалификации или профессиональную 
переподготовку, от общей численности таких 
работников 

человек 
(процент) 

8 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 
и административно-хозяйственных работников, 
которые прошли повышение квалификации 
по применению в образовательном процессе ФГОС, 
от общей численности таких работников 

человек 
(процент) 

6 (100%) 

Соотношение «педагогический 
работник/воспитанник» 

человек/человек 1 / 8,5 

Наличие в Детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда нет 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых 
осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного 
воспитанника 

кв. м 7,6 

Площадь помещений для дополнительных видов кв. м 6,1 



деятельности воспитанников 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала нет 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, 
чтобы обеспечить потребность воспитанников 
в физической активности и игровой деятельности 
на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную 
инфраструктуру, которая соответствует требованиямСП 2.4.3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 
и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 
реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии 
с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 
повышение квалификации, что обеспечивает результативность 
образовательной деятельности. 


	ОТЧЕТ 1 лист
	ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБСЛЕДОВАНИЯ  за 2024год

